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simpl.rent

Polityka Weryfikacji Zarobkow

Niniejszy dokument przedstawia kryteria weryfikacji zarobkow, ktore sg
stosowane w procesie weryfikacji i uzyskiwania Certyfikatu Najemcy w
serwisie simpl.rent.

Weryfikacje najemcow przeprowadzamy od 2020 roku. W roku 2021 rozpoczelismy
wspotprace z dwoma najwiekszymi serwisami nieruchomosci w Polsce, Otodom i OLX,
a w 2022 roku wprowadzilismy oferte ubezpieczen, w tym ubezpieczenie najemcy,
oraz innowacyjne ubezpieczenie czynszu najmu, bedgce pierwszym tego typu
produktem na polskim rynku. Od 2023 roku wspotpracujemy réwniez z najwiekszym
bankiem w Polsce — PKO BP.

Simpl.rent (Simpl sp. z 0.0.) jest firmg wpisang do rejestru posrednikéw
ubezpieczeniowych - rejestru agentoéw prowadzonego przez Komisje Nadzoru
Finansowego (numer wpisu 11251138/A), a partnerstwa z renomowanymi podmiotami,
takimi jak Otodom, OLX, PZU i PKO BP, stanowig potwierdzenie wysokiej jakosci
naszych ustug.

Masz pytania odnosnie do przetwarzania Twoich danych osobowych? Nasz Inspektor
Ochrony Danych jest dostepny pod adresem iod@simpl.rent i stuzy pomocag we
wszelkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych. O przetwarzaniu

danych osobowych mozesz przeczytaé¢ w Informacji dla najemcy o ochronie danych i
bezpieczenstwie weryfikacji oraz w Polityce prywatnosci.

Brak pozytywnej weryfikacji czy rezygnacja z utworzenia Certyfikatu Najemcy nie
wyklucza mozliwosci wynajecia konkretnego mieszkania. Jako simpl.rent nie
doradzamy wtascicielom rozwigzan oraz nie podejmujemy w imieniu wtasciciela
zadnych decyzji, w tym dotyczgcych zawarcia umowy najmu i okreslania warunkow
umowy. W takich przypadkach rekomendujemy skontaktowanie sie z wtascicielem
nieruchomosci, ktory samodzielnie zadecyduje o zawarciu umowy z danym najemca
po rozwazeniu wszystkich istotnych dla niego aspektow. Z naszego doswiadczenia
wynika, ze po rozpatrzeniu indywidualnych okolicznosci wtasciciel moze zaoferowac
najem na innych warunkach, np. wymagac¢ zaptaty wyzszej kaucji, uiszczenia czynszu
za okres kilku miesiecy z gory, przedstawienia poreczyciela lub wykupienia
dodatkowego ubezpieczenia.


https://rpu.knf.gov.pl/search/agent/11251138%2FA/443984
https://simpl.rent/centrum-pomocy/informacja-dla-najemcy-o-ochronie-danych-i-bezpieczenstwie-weryfikacji/#product_content_updates
https://simpl.rent/centrum-pomocy/informacja-dla-najemcy-o-ochronie-danych-i-bezpieczenstwie-weryfikacji/#product_content_updates
https://simpl.rent/polityka-prywatnosci.pdf
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1. Cel weryfikacji zarobkow

Zobowigzanie finansowe zwigzane z najmem mieszkania czesto siega kilkudziesieciu
tysiecy ztotych rocznie (Sredni roczny koszt najmu mieszkania w Warszawie wynosi
okoto 60 000 ztotych w skali roku).

W zwigzku z tym istotne jest przeprowadzenie weryfikacji zarobkéw potencjalnego
najemcy, ktéra ma na celu oszacowanie, czy posiada on wystarczajgce srodki
finansowe, aby bezpiecznie wynajg¢ mieszkanie bez naruszania wtasnej ptynnosci
finansowe;.

2. Giowne kryteria weryfikacji zarobkow

2.1. Kto moze uzyskac Certyfikat Najemcy w simpl.rent?

e (Osoba zatrudniona na umowe o prace/umowe o dzieto/umowe zlecenie/lumowe
o Swiadczenie ustug.

e Student, ktdry utrzymuje sie samodzielnie.
Zaréwno osoba pochodzaca z Polski, jak i obcokrajowiec, w tym spoza Unii
Europejskiej.

e Osoba prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg przez minimum 6 miesiecy w

Polsce lub za granica.

Cztonek Zarzadu lub Prezes Zarzadu.

Emeryt i rencista.

Osoba bedgca rolnikiem przez minimum 12 miesiecy.

Osoba utrzymujgca sie z umow najmu przez minimum 12 miesiecy

Para lub grupa osob w ramach weryfikacji grupowej (maksymalnie 5 osdb).

Szczegodtowe wymagania wzgledem kazdej sytuacji znajdujg sie w pkt. 4.

2.2. Kto nie moze uzyskac pozytywnego Certyfikatu
Najemcy w simpl.rent?
e Spotka prawa handlowego.

e Osoba bezrobotna.
e Osoba bez regularnych zarobkow, np. posiadajgca tylko oszczednosci.

2.3. Jakie sg kryteria zarobkowe?

1. Sredni dochdd netto najemcy lub grupy najemcéw musi wynosi¢ co najmnie;j
dwukrotnosc¢ optat za najem. Przyktadowo, jesli miesieczny czynsz najmu
wynosi 3 000 zt, to sredni dochdd po odliczeniu naleznych podatkdéw oraz



naleznosci z tytutu ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego
musi wynosi¢ co najmniej 6 000 zt.

2. Najemca musi udokumentowac dochody za okres:

Minimum 6 miesiecy w przypadku dziatalnosci gospodarczej i alimentow.
e Minimum 12 miesiecy w przypadku prowadzenia dziatalnosci rolniczej,
utrzymywania sie z uméw najmu.
e Minimum 3 miesiecy w kazdym innym przypadku.

3. Umowa lub inny dokument o zatrudnieniu, w oparciu o ktéry przebiega
weryfikacja, musi by¢ wazny co najmniej 3 miesigce od dnia dokonywania
weryfikacji.

2.4. Kiedy weryfikacja zarobkéw nie jest mozliwa lub moze
skutkowac negatywnym wynikiem?

Podczas weryfikacji zarobkéw nie akceptujemy:

Listow intencyjnych.

Kryptowalut.

Woptat wiasnych.

Oszczednosci.

Whpftat z bankomatu na konto bankowe.

Zwrotéw pozyczek.

Pieniedzy ze sprzedazy nieruchomosci.

Woptat od rodzicow.

Zrzutow ekranu z aplikacji banku.

Petnych wyciggow z rachunku bankowego — akceptujemy jedynie potwierdzenia
pojedynczych transakcji, z wyjatkiem sytuacji, gdy dotyczy to osob
prowadzgcych dziatalnos$¢ gospodarcza.

e Zdjec/skandow w niskiej rozdzielczosci.

3. Metody przejscia przez weryfikacje zarobkow

Na platformie simpl.rent udostepniamy dwie metody weryfikacji zarobkoéw. Ponizej
przedstawiamy opis obu metod wraz z naszymi rekomendacjami, ktére pomoga
przyspieszy¢ proces weryfikacji:

1. Weryfikacja poprzez logowanie do konta w banku

Metoda umozliwia weryfikacje poprzez bezposrednie zalogowanie sie do konta
bankowego.

tytutem "wyptata", “wynagrodzenie” itp. z ostatnich 3 miesiecy,



obejmujgce biezacy okres rozliczeniowy. W przypadku braku 3 regularnych wyptat,
prosimy o skorzystanie z drugiej metody weryfikacji.

2. Weryfikacja poprzez dostarczenie dokumentow potwierdzajacych dochody

Drugi sposob weryfikacji to przestanie dokumentow potwierdzajgcych zatrudnienie
oraz otrzymywanie wyptat z 3 ostatnich miesiecy.

4. Dokumenty akceptowane w ramach weryfikacji
zarobkow

W celu zapewnienia kompleksowe]j weryfikacji zarobkow, akceptujemy réznorodne
dokumenty potwierdzajgce zroédto dochoddw. Ponizej znajdujg sie szczegdtowe
wytyczne dotyczgce akceptowanych dokumentéw dla réznych rodzajéw zatrudnienia
oraz dziatalnosci gospodarcze;j.

4. Standardowe rodzaje umoéw

W przypadku takich umow jak:

Umowa o prace na czas nieokreslony,
Umowa o prace na czas okreslony,
Umowa zlecenie/o swiadczenie ustug,
Umowa o dzieto,

Umowa relokacji/zatrudnienie za granica.

Prosimy o dostarczenie wszystkich z ponizszych:

e Umowy lub zaswiadczenia od pracodawcy potwierdzajgcego zatrudnienie —
umowa musi by¢ wazna co najmniej 3 petne miesigce w przdd od daty
weryfikacji. Przyktadowo, weryfikacja najemcy ma miejsce 10.01.2024 r. -
oznacza to, ze umowa powinna by¢ wazna minimum do 30.04.2024 .

e Potwierdzenia otrzymywania wynagrodzenia za minimum 3 ostatnie miesigce w
formie plikdw PDF - takie jak potwierdzenia przelewdw z bankowosci
elektronicznej czy zdjecia lub skany odcinkéw ptacowych.

Jezeli zarobki sg wyptacane gotowka:

e Zaswiadczenie od pracodawcy o zarobkach netto z ostatnich 3 miesiecy.

W przypadku rozpoczecia przez najemce nowej pracy:

e Jezeli najemca otrzymat juz pierwsze wynagrodzenie, wéwczas przy weryfikacji
uwzgledniane jest nowe wynagrodzenie (w aktualnej wysokosci).



e Jezeli najemca nie otrzymat jeszcze pierwszej wyptaty, wéwczas przy
weryfikacji uwzgledniany jest sredni dochdd netto z minimum 3 ostatnich
miesiecy.

e Jezeli umowa najemcy wygasa za mniej niz 3 miesigce lub mamy do czynienia z
umowa zlecenie odnawiang co miesigc, wymagamy zaswiadczenia od
zleceniodawcy/pracodawcy o planowanym zatrudnieniu przez minimum 3 petne
miesigce od daty weryfikacji.

4.2. Dziatalnos¢ gospodarcza w Polsce

4.21. W przypadku dziatalnosci gospodarczej zarejestrowanej i prowadzonej w Polsce
prosimy o wszystkie z ponizszych:

Numer NIP.
Potwierdzenie aktywnosci przez co najmniej 6 miesiecy.

e Ksiege przychoddw i rozchodow lub ewidencje przychoddw za 6 ostatnich
miesiecy podpisang przez biuro rachunkowe prowadzgce ksiegowos¢
dziatalnos$ci gospodarcze;j.

e Zestawienie transakcji z rachunku firmowego bankowosci elektronicznej za
minimum 6 ostatnich miesiecy.

4.2.2. Dodatkowo mozemy poprosic o:

e Potwierdzenia przelewow podatkéw za 6 ostatnich miesiecy.
e Potwierdzenia przelewdw sktadek z tytutu ubezpieczen spotecznych i
ubezpieczenia zdrowotnego (ZUS) za 6 ostatnich miesiecy.

4.3. Dziatalnos¢ gospodarcza za granicg Polski

4.31. W przypadku dziatalnosci gospodarczej zarejestrowanej i/lub prowadzonej za
granicg prosimy o wszystkie z ponizszych:

Zagraniczny numer identyfikacji podatkowej.

e Dokument ksiegowy potwierdzajgcy przeptywy pieniezne za 6 ostatnich
miesiecy.
Faktury z ostatnich 6 miesiecy.
Wycigg bankowy za 6 ostatnich miesiecy potwierdzajgcy otrzymywanie
wynagrodzenia zgodnie z dziatalnoscia.

4.3.2. Dodatkowo mozemy poprosic o:

Potwierdzenia przelewdw podatkowych za 6 ostatnich miesiecy.
Potwierdzenia przelewdw sktadek z tytutu ubezpieczen spotecznych i
ubezpieczenia zdrowotnego (odpowiednik polskiego ZUS) za 6 ostatnich
miesiecy.



Przy uznaniu dochoddéw z dziatalnosci gospodarczej wezmiemy pod uwage, czy
istnieje mozliwos¢ pozyskiwania wynagrodzenia z dziatalnosci zagranicznej podczas
mieszkania w Polsce.

4.4. Emeryturairenta
Wszystkie z ponizszych:

Decyzja administracyjna potwierdzajgca przyznanie emerytury lub renty state.

e Potwierdzenia otrzymywania swiadczenia za ostatnie 3 miesigce w postaci
potwierdzen przelewow z bankowosci elektronicznej lub innych dokumentow
poswiadczajgcych otrzymanie emerytury/renty.

4.5. Alimenty
Wszystkie z ponizszych:
e Dokument potwierdzajgcy przyznanie alimentow.

e Potwierdzenia przelewow na konto z 6 ostatnich miesiecy.

4.6. Inne zrodta dochodu

4.6.. Cztonek Zarzadu, w tym Prezes Zarzgdu
Wszystkie z ponizszych:

e Skan umowy, na podstawie ktorej cztonek zarzadu otrzymuje wynagrodzenie
od spotki.

e Potwierdzenie otrzymywania wynagrodzenia za minimum 3 ostatnie miesigce w
postaci potwierdzen przelewdw z bankowosci elektronicznej lub zdjeé/skandow
odcinkow ptacowych.

4.6.2. Status studenta i otrzymywanie stypendium
Wszystkie z ponizszych:

Zaswiadczenie z uczelni o otrzymywaniu stypendium.

e Potwierdzenie otrzymywania srodkow za minimum 3 ostatnie miesigce w
postaci potwierdzen przelewdw z bankowosci elektronicznej lub zdjec¢/skandw
odcinkéw ptacowych.

4.6.3. Status rolnika

Aby zweryfikowac status rolnika, prosimy o podanie numeru NIP lub numeru PESEL w
celu sprawdzenia poprawnosci rejestracji dziatalnosci rolniczej (nie kazda dziatalnos¢
rolnicza wymaga rejestracji w CEIDG).



Dodatkowo prosimy o dostarczenie:

e Potwierdzenia otrzymywania srodkéw ze skupu za ostatnie 12 miesiecy lub
potwierdzenia przelewdw na konto bankowe.

4.6.4. Pomoc rodzinna/swiadczenia typu 800+

Wszystkie z ponizszych:

e Dokument potwierdzajgcy przyznanie swiadczenia.
e Potwierdzenia przelewdw na konto z 3 ostatnich miesiecy.

4.6.5. Najem mieszkania lub innego zasobu (np. samochodu)

Wszystkie z ponizszych:

e Dokument potwierdzajgcy prawo do dysponowania zasobem np. umowa kupna
nieruchomosci
Umowa najmu lub dzierzawy.

e Potwierdzenia przelewow na konto z 12 ostatnich miesiecy.

4.7. Wyjatkowe sytuacje

W wyjatkowych sytuacjach simpl.rent moze podjgc decyzje o odstepstwie od wyzej
opisanych regut, przy czym przypadki te wymagajg udokumentowania i dotycza
okolicznosci obiektywnych, majgcych istotny wptyw na ocene indywidualnego ryzyka
najmu w przypadku danego najemcy. Sg to przyktadowo:

e pozyskanie przez simpl.rent wiarygodnej informacji dotyczgcej sytuacji
finansowej najemcy;

e wykazanie poszczegolnych okolicznosci zwigzanych z sytuacjg finansowa
najemcy (w tym dokumentami wtasciwymi dla danego systemu prawnego, w
zwigzku z brakiem dostepu do bankowosci elektronicznej czy dokumentacji o
zatrudnieniu, a takze szczegodlnej sytuacji najemcy, ktérego dochody z
analizowanego okresu nie odzwierciedlajg jego realnych i regularnych
przychodow).

5. Najczesciej zadawane pytania
1. Jak simpl.rent chroni dane osobowe najemcy?

Nasze procedury sg zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa, wykonujemy
regularne testy bezpieczenstwa oraz szyfrujemy dane osobowe.



. lle trwa weryfikacja najemcy?

Weryfikacja zajmuje od kilku minut do 1-godziny w przypadku poprawnie
dostarczonych dokumentow. Szybkos¢ weryfikacji zalezy rowniez od wybranej
metody. Nalezy jednak pamietac, ze dotyczy to dni roboczych w godzinach
9-18.

. Co zrobi¢, gdy nie najemca nie widzi swojego banku na liscie?

Na kazdym z etapow procesu udostepniamy alternatywne metody weryfikacji.
W celu udokumentowania zarobkdéw oraz zatrudnienia prosimy o wybranie
sposobu przestania dokumentow.

. Czy mozna przejsc przez weryfikacje bez logowania sie do banku?

Tak, logowanie do banku nie jest koniecznym warunkiem weryfikacji. Prosimy o
wybranie metody przestania dokumentéw potwierdzajgcych zarobki.

. Czy simpl.rent weryfikuje dziatalnosci gospodarcze?

Tak, w ramach weryfikacji dochoddéw z dziatalnosci bierzemy pod uwage
dokumenty ksiegowe potwierdzajgce wptywy z prowadzonej dziatalnosci,
potwierdzenia przelewdw lub wycigg z konta bankowego. Dodatkowo
wymagane jest podanie numeru NIP. Nie weryfikujemy spoétek prawa
handlowego.

. Czy simpl.rent weryfikuje spotki?

W simpl.rent nie weryfikujemy spoétek. Skupiamy sie na najmie do osob
fizycznych oraz dziatalnosci gospodarczych, ale mozemy zweryfikowac osobe,
ktora posiada umowe ze Spodtkg i wptywy na konto prywatne.

Czy weryfikacja najemcow dostepna jest dla obcokrajowcow?

Nawet bez posiadania numeru PESEL mozna z powodzeniem przejs¢ proces
weryfikacji w simpl.rent. W przypadku najemcéw spoza Polski, weryfikujemy
dochody na podstawie odpowiednich dokumentow lub danych z logowania do
konta bankowego. Nie jest konieczne, aby najemca miat dochdd wytgcznie w
Polsce — w simpl.rent akceptujemy rowniez dokumenty dochodowe z zagranicy.

Jesli osoba nie otrzymuje regularnych wptat od pracodawcy lub banku nie ma
na liscie, konieczne jest przestanie odpowiednich dokumentow w celu
ukonczenia procesu weryfikacji zarobkow.

. Czy jest mozliwa weryfikacja par/grupy osob?

Dajemy mozliwos¢ weryfikacji zarowno pojedynczych oséb, jak i grup. W
przypadku weryfikacji grupy, kazda osoba otrzyma indywidualny link do



10.

1.

12.

13.

weryfikacji, co umozliwia osobne sprawdzenie tozsamosci oraz historii
kredytowej kazdej z weryfikowanych oséb. Podczas weryfikacji zarobkodw,
dochody kazdej osoby zostang zweryfikowane i zsumowane, a suma zarobkdéw
catej grupy zostanie poréwnana z tgczng suma optat za najem. Jezeli suma ta
wynosi conajmniej dwukrotnosc¢ optat, grupa przejdzie pozytywnie przez proces
weryfikacji. W takich sytuacjach najczesciej wtasciciele decydujg sie na
podpisanie jednej umowy najmu obejmujgcej wszystkich najemcow z
odpowiedzialnoscig solidarna.

Czy simpl.rent weryfikuje studentow?

Tak. W przypadku studentéw rekomendujemy skorzystanie z jednej z dwdch
mozliwosci: zastosowanie weryfikacji rozszerzonej, w ktorej zweryfikujemy
tozsamos¢ oraz historie kredytowg studenta albo wybranie weryfikacji petnej
dla rodzica jako poreczyciela, w ktorej sprawdzimy, czy zarobki rodzica sg
wystarczajagce, aby utrzymac studenta.

Co zrobig¢, jesli najemca nie jest w stanie spetni¢ kryteriow weryfikacji
zarobkow?

Jesli najemca nie jest w stanie spetnic kryteriow weryfikacji zarobkow, istniejg
inne opcje, ktére mozna rozwazy¢. Mozna dodac inng osobe do procesu
weryfikacji, na przyktad wspoétmatzonka. Mozna takze uwzglednic inne zrodta
dochodu, takie jak alimenty, ktére mogg zosta¢ wziete pod uwage podczas
procesu weryfikacji.

Co zrobic¢ gdy najemca nie jest obecnie zatrudniony??

Nalezy wybrac “Bezrobotny” — weryfikacja zarobkéw zakonczy sie negatywnym
statusem.

Co zrobi¢ gdy najemca nie chce potwierdzi¢ swoich zarobkow lub dodac¢
dokumentow?

Prosimy podczas weryfikacji zarobkéw wybrac¢ typ zatrudnienia, nastepnie
zaznaczy¢ “Nie chce dodawac dokumentoéw” — weryfikacja zarobkow zakonczy
sie negatywnym statusem.

Najemca posiada oszczednosci. Czy jezeliprzeleje na swoje konto bankowe
kwote rowna dwukrotnosci miesiecznego czynszu najmu, to weryfikacja
bedzie pozytywna?

W ramach weryfikacji zarobkéw sprawdzamy, czy potencjalny najemca posiada
stabilny dochdd otrzymywany z tytutu zatrudnienia, prowadzonej dziatalnosci
czy tez przyznanych swiadczen (emerytura, renta, zasitki, alimenty) oraz czy
nie ma przestanek, by ta sytuacja sie zmienita w kolejnych miesigcach. Z tego
wzgledu nie uwzgledniamy oszczednosci.
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Link do weryfikacji wygast. Co teraz?

Po otrzymaniu linku i rejestracji na naszej stronie automatycznie link
weryfikacyjny wygasa. W takiej sytuacji nalezy wejs¢ na strone simpl.rent,
zalogowac sie na swoje konto i kontynuowac proces weryfikaciji.

Co zrobic¢ jesli weryfikacja trwa dtuzej niz kilka godzin w dzien roboczy
miedzy 9:00, a 18:00?

Prosimy o skontaktowanie sie z naszym zespotem wsparcia klienta, a
postaramy sie pomac.

Srednia zarobkow z 3 ostatnich miesiecy jest nizsza od wymaganego
czynszu, czy najemca mozedostarczy¢ dokumenty z dtuzszego okresu?

W takiej sytuacji prosimy o bezposredni kontakt z naszym zespotem wsparcia
klienta. Weryfikujemy réwniez dokumenty z dtuzszego okresu.

Skad simpl.rent ma dane o najemcy?

Wszystkie dane otrzymujemy bezposrednio od najemcy oraz z baz dtuznikéw.
Przeczytaj wiecej w Centrum Pomocy.

Czy simpl.rent jest zgodne z RODO?

Oczywiscie, serwis simpl.rent jest zgodny z RODO. Co wiecej, ze wzgledu na
profil dziatalnosci przywigzujemy szczegdlng wage do zapewnienia zgodnosci
naszych dziatan z obowigzujgcymi przepisami o ochronie danych. Aby
dowiedzied sie wiecej na temat danych przetwarzanych przez serwis oraz
podstaw przetwarzania tych danych, zapoznaj sie z Politykg Prywatnosci.



https://simpl.rent/centrum-pomocy/
https://simpl.rent/polityka-prywatnosci.pdf
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INCOME VERIFICATION POLICY

This document outlines the income verification criteria used in tenant
verification for the simpl.rent Tenant Certificate

simpl.rent has been conducting tenant verification since 2020. In 2021, we began
partnering with the two largest real estate platforms in Poland, Otodom and OLX. In
2022, we introduced insurance offerings, including tenant insurance, and an innovative
rent payment insurance — the first of its kind in the Polish market. Since 2023, we have
also been partnering with the largest bank in Poland — PKO BP.

simpl.rent (simpl sp. z 0.0.) is a company registered in the insurance intermediaries'
registry — the agents' registry maintained by the Financial Supervision Commission
(entry number 11251138/A). Our ongoing partnerships with reputable entities such as
Otodom, OLX, PZU, and PKO BP confirm the high quality of our services.

Do you have questions regarding the processing of your personal data?

Our Data Protection Officer is available at iod@simpl.rent to assist with any matters
concerning personal data processing. You can find information about the processing of
personal data in the Tenant Data Protection and Verification Security Information and

in the Privacy Policy.

Not having a positive Tenant Certificate does not mean you cannot rent a home. At
simpl.rent, we do not advise owners or make decisions on their behalf , including
decisions related to rental agreements. In the case of a negative Tenant Certificate, we
recommend contacting the property owner directly to discuss the tenancy. Based on
our experience the owner may consider individual circumstances and let the property
on different terms, such as requiring a higher security deposit, upfront rent payment
for several months, the provision of a guarantor, or the purchase of additional
insurance.


https://simpl.rent/centrum-pomocy/informacja-dla-najemcy-o-ochronie-danych-i-bezpieczenstwie-weryfikacji/#product_content_updates
https://simpl.rent/polityka-prywatnosci.pdf
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1. Purpose of verifying a tenant’s income

There is a financial commitment associated with renting a home in Poland. For
example, the average annual cost of renting an apartment in Warsaw is approximately
60,000 Polish zloty per year. It is therefore essential to verify a potential tenant’s
income to assess whether they have sufficient financial resources to safely rent an
apartment without jeopardising their financial liquidity.

2. Main income verification criteria

2.1. Who can obtain a Tenant Certificate on simpl.rent?

e Individuals employed under an employment contract/contract for specific task/
contract of mandate, or service agreement.

e Students over the age of 18 with an employment contract or scholarship.
Both Polish nationals and foreigners, including those from outside the European
Union.

e Self-employed individuals conducting business activities for a minimum of 6

months in Poland or abroad.

Board members.

Pensioners.

Farmers with a proven rental income for a minimum of 12 months.

Property owners with a proven rental income for a minimum of 12 months.

A group of 2 to 5 people can obtain a group Tenant Certificate.

Detailed requirements can be found in section 4.

2.2. Who cannot obtain a positive Tenant Certificate on
simpl.rent?

e Business entity.
e Unemployed individuals.
e An individual without regular income, including individuals with only savings.

2.3. What are the income criteria?

1. The average net income of the tenant or tenant group must be at least twice
the rent payment. For example, if the monthly rent is 3,000 PLN, the average
income after deducting applicable taxes, social security contributions, and
health insurance must be at least 6,000 PLN.
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2. The tenant must document their income for the following periods:

A minimum of 6 months for self-employment and alimony.
A minimum of 12 months for agricultural activities and relying on rental
agreements.

e A minimum of 3 months in all other cases.

3. The employment contract or other document used for verification must be valid
for at least 3 months from the date of verification.

2.4. What documents cannot be used to verify income or
may result in a negative outcome?

For income verification, we do not accept:

Letter of intent.

Cryptocurrency transaction.

Cash deposit to your own account.

Savings.

ATM deposit to a bank account.

Loan repayment.

Proceeds from the sale of real estate.

Deposit from parents or guardians.

Screenshot from online banking.

Full bank account statement - we only accept confirmation of the required
transaction, except in cases involving self-employed individuals.
e Low-resolution photos/scans.

3. Income verification methods

We provide two methods of income verification.

1. Verification with online banking

You can verify your income by logging into your bank account.

referenced as e.g. salary or pay. If you cannot fulfil this
criteria, please use the second verification method.

2. Verification with income confirmation documents

You can submit documents confirming your employment and payments.
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4. Documents accepted for income verification

We accept various documents for income verification for different types of
employment and self-employment.

4. Standard contracts

For contracts such as:

Permanent employment contract,
Fixed-term employment contract,
Contract of mandate,

Contract for specific task,

Relocation contract/employment abroad.

Please provide both of the following:

e An employment contract or employment confirmation letter - the contract must
be valid for a minimum of 3 full calendar months from the verification date. For
example, if tenant verification takes place on January 10 2024, the contract
should be valid until at least April 30 2024.

e Confirmation of receiving income for the last 3 months as PDF files - such as a
bank statement with income transaction history or payslips.

If income is paid in cash, please provide a letter from your employer stating net income
for the last 3 months.

If you are starting a new job:

e If you have already received your first salary, the new salary is applied during
verification.

e If you have not yet received your first salary, we apply the average net income
for the last 3 months.

e If your employment contract expires in less than 3 months or it is a recurring
monthly contract, we require a letter from your employer to confirm your
employment for a minimum of 3 full months from the verification date.

4.2. Self-employment registered and conducted in Poland

4.21. Inthe case of self-employment registered and conducted in Poland, please
provide all of the following:

e Tax Identification Number (NIP).
e Revenue and expense ledger or revenue register for the last 6 months.
e Bank statement with transaction history for at least the last 6 months.
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4.2.2.  Additionally, we may request:

Confirmation of tax transfers for the last 6 months.

e Confirmation of social security and health insurance contribution transfers
(Polish ZUS) for the last 6 months.

e Income and expense ledger or revenue register for the last 6 months signed by
your accountant.

4.3. Self-employment registered and/or conducted abroad

4.31. Inthe case of self-employment registered and/or conducted abroad, please
provide all of the following:

Foreign tax identification number.

Accounting document confirming cash flows for the last 6 months.
Invoices from the last 6 months.

Bank statement with transaction history for at least the last 6 months.

4.3.2.  Additionally, we may request:

e Confirmation of tax transfers for the last 6 months.
e Confirmation of social security and health insurance contribution transfers
(equivalent to the Polish ZUS) for the last 6 months.

We will also take into account whether you would be able to continue receiving income
from self-employment abroad while residing in Poland.

4.4. Pensioner

Please provide both of the following:

Confirmation of a fixed pension.

e Confirmation of receiving income for the last 3 months as PDF files - such as a
bank statement with income transaction history or other document confirming
the receipt of your pension.

4.5. Alimony

Please provide both of the following:

e Document confirming alimony qualification.
e Confirmation of receiving benefit transfers for the last 6 months as PDF files -
such as a bank statement with income transaction history.
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4.6. Other sources of income

4.6.1. Board Member (including CEQO)

Please provide both of the following:

e Employment contract stating the compensation; and
e Confirmation of receiving income for the last 3 months as PDF files - such as a
bank statement with income transaction history or payslips.

4.6.2. Student

Please provide both of the following:

e Letter confirming receipt of a scholarship or employment contract; and
e Confirmation of receiving income for the last 3 months as PDF files - such as a
bank statement with income transaction history or payslips.

4.6.3. Farmer

Please provide your Tax Identification Number (NIP) or Personal Identification Number
(PESEL).

Additionally, please provide:

e Confirmation of receiving income for the last 12 months as PDF files - such as a
bank statement with income transaction history.

4.6.4. Family support/800+ type benefits
Please provide both of the following:

e Confirmation of the benefit qualification..
e Confirmation of receiving benefit transfers for the last 3 months as PDF files -
such as a bank statement with income transaction history.

4.6.5. Rental income
Please provide all of the following:

e Document confirming asset ownership, such as a property purchase
agreement.
Lease or tenancy agreement.
Confirmation of receiving income for the last 12 months as PDF files - such as a
bank statement with income transaction history.
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4.7. Exceptional cases

In exceptional cases, simpl.rent may apply criteria other than those described above.
These cases require documentation and concern objective circumstances that impact
your rental risk. Examples of such cases include:

e simpl.rent obtaining credible information regarding your financial situation.

e Demonstrating specific circumstances related to your financial situation
(including documents relevant to the specific legal system, lack of access to
online banking, employment documentation, and where income from the
required period does not reflect your actual and regular income).

5. Frequently Asked Questions

1. How do you ensure data privacy and security?

Our procedures comply with the applicable legislation. We conduct regular
security tests and encrypt personal data.

2. How long does tenant verification take?

Verification typically takes from a few minutes to one hour if all required
documents are provided. It also depends on the chosen method. You can go
through the online verification process at any time, but please note that your
data will be verified during business days between 9am and 6pm.

3. What if my bank is not on the list, and | can't pass verification/l don't have an
account with a Polish bank?

Please choose the verification method with income confirmation documents.
4. Canlgo through verification without logging into my bank?

Yes, logging into your bank is not a mandatory requirement for verification.
Please choose the verification method with income confirmation documents.

5. Does simpl.rent verify self-employed individuals?

Yes. We can verify your income as a self-employed individual with the required
documents and your tax identification number (NIP). We do not verify
companies (spotki prawa handlowego).

6. Does simpl.rent verify companies?
We do not verify companies but we verify individuals, who are self-employed.
7. Does simpl.rent verify foreigners?

Yes. You can obtain a Tenant Certificate without having a PESEL number. For
foreigners, we verify income with the required documents. You do not need to
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have income in Poland; we also accept income confirmation documents from
abroad.

Is it possible to verify a group of tenants?

Yes. For group verification, each person receives an individual verification link,
to perform an individual identity and credit history verification. Each individual’s
income is verified and the group’s combined income is compared to the total
rent. If the combined income is at least twice the rent, the group will pass the
income verification.

Does simpl.rent verify students?

Yes. For students, we recommend using one of two options: extended
verification, where we verify your identity and credit history, or full verification
with a parent or guardian as a guarantor, where we verify their income.

What if | don't meet the income verification criteria?

Alternative options are available if you do not meet the income verification
criteria. For instance, you can add another person to the verification process,
such as your spouse, or provide proof of other sources of income.

What should | do if | am currently unemployed?

Please select 'Unemployed' during income verification. Please note that this
will result in a failed income verification.

What should I do if | do not want to confirm my income or add documents?

During income verification, please select your employment type and then check
'l do not want to add documents.' Please note that this will result in a failed
income verification.

Can | use my savings to transfer twice the monthly rent to my bank account
andl pass income verification?

No. Income verification aims to determine whether a potential tenant has a
regular income from employment, self-employment, or benefits).

What should | do if my link has expired?

If you have already registered using the link, please log in to the simpl.rent
website and continue the verification process.

What should I do if the income verification takes longer than a few hours on a
business day between 9am and 6pm?

Please contact our customer support team, and we will assist you.
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Can | provide documents for a longer period if my average income for the last
3 months does not meet the criteria?

Please contact our customer support team. We also verify documents for a
longer period.

Where does simpl.rent obtain tenant’s data?

We receive all data directly from the tenant and credit databases. Learn more in
the Help Center.

Is simpl.rent GDPR compliant?

Absolutely, simpl.rent is GDPR compliant. To learn more about the data
processed by our service and the grounds for processing this data, please refer
to our Privacy Policy or contact our Data Protection Officer at iod@simpl.rent.
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MNMoniTuka Bepudikauii 3apob6IiTKy

Y yboMy [OKYMEHTI MponnucaHo Kpnutepii Bepudikalii goxodis, AKi
BUKOPUCTOBYHOTLCSA B IPOLECI NEPEBIPKN Ta OTPUMAaHHA CepTudikarty
opeHaaps Ha naarpopmi simpl.rent.

Mwu npoBoaumo Bepudikauito opeHgapis 3 2020 poky. Y 2021 poui Mu novanmu
cnisnpauroBaT 3 ABOMa HanbinbWnMmn cepaicammn HepyxomocTi B NonbLyi — Otodom Ta
OLX, a B 2022 poui M¥ 3anpoBaannun CTpaxoBy Npono3sunLito, Wo BKIKOYAE CTPaxyBaHHA
opeHpjaps Ta iHHOBaLiiHe CTpaxyBaHHA OPEHAHOI NNaTu, Wo € Nepwmm NpoayKToM
TaKoro pogy Ha rnofbCbKoMy pUHKY. 3 2023 poKYy MU TakoX ChiBMpayoeMo 3
Hanobinbwnm 6aHkoMm MonbLi — PKO BP.

Simpl.rent (Simpl sp. z 0.0.) € dipMoIO, BIMCAHOK [0 PEECTPY CTPAXOBUX
nocepefHuNKIiB — peecTpi areHTiB, AKUI Bege YnpasniHHA ¢iHaHCOBOro Harnagy (Homep
3anucy 11251138/A), a napTHEPCTBO 3 TaKMMM BiAOMUMKM OpraHisauismu, ak Otodom,
OLX, PZU Ta PKO BP niaTBepaXxye BUCOKY AKICTb HalMUX NOCAYT.

Y Bac € 3anutaHHsa Wwopo o6pobku Bawmx nepcoHanbHUX gaHnx? Haw cnispobiTHUK 3

NUTaHb 3aXUCTY AaHUX OOCTYNHUIM 3a agpecoto iod@simpl.rent, wob gonomorTn Bam i3
Oyab-AKUMU MUTAHHAMMN, AKi MOXYTb BUHUKHYTU W,000 06p06KN Balumx nepcoHanbHUX
AaHuX. B MoxeTe npoumnTtaTy Npo 06pobKy Balwmx nepcoHanbHMUX AaHux B [HbopmaLlil

OJ15 opeHAapiB NPO 3aXUCT AaHuX Ta 6e3neky Bepudikauii Ta B [oaiTuui

KOH®IAEHLiNHOCTI.

BigcyTHICTb NO3NTMBHOI NepeBipKN abo ckacyBaHHA cTBOpeHHA CepTudikaty
opeHAaps He BUKIIKYAE MOXJIIMBOCTI OpeHAN KOHKPETHOI KBapTupu. Ak simpl.rent, mu
He KOHCY/IbTYEMO BJIaCHUKIB LWOAO PilleHb | He NPUAMAEMO XOAHUX pilleHb Bif, iIMeHi
BMlaCHUKa, Y TOMY YMCAIi WOAO YKNaAEeHHS LOrOBOPY OPEHAN Ta BU3HAYEHHS YMOB
AoroBopy. Y Takux Bunagkax Mn peKoMeHayeMo 3BepHYTUCH A0 BNlaCHUKaA
HEepPYXOMOCTI, AKWUIA CaM BUPIWWNTb, Y/ BapTO yYKNagaTun OOroBip 3 4aHUM OpPeHOapeM,
PO3rNAHYBLUN BCi BaXNMBI AN1A HbOrO acnekTu. 3 HaWoro Joceigy, nicnsa posrnsaay
iHAMBIQYyanbHUX 06CTaBMH OpeHAoAaBeLb MOXE 3anponoHyBaTU OpeHAY Ha iHLINX
yMoOBax (fKLL0 BepudikaLia 3aBepunnaca 3 HeraTUBHUM CTaTyCOM), Hanpuknag,
BMMaraTu BHECEHHSA BULLOMO 3aBAaTKy, OnaaTn opeHAn 3a Kinbka MicsauiB Hanepeq,
HagaHHA nopyuntTensa abo opopMIeHHs 40L0AaTKOBOrO CTpaxXyBaHHSA.
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1. MeTa Bepudikauii 3apobiTky

®iHaHCOBI 3060B'A3aHHA, NOB'A3aHI 3 OPEHAO KBAapTUPKU, YacTOo CAratoTb KiflbKOX
AECATKIB TUCAY 3N10TUX Ha PiK (CepenHa piyHa BapTiCTb OpeHan KBapTupu y Bapwasi
CTaHOBUTb Npuban3Ho 60 000 310TUX Ha pPiK).

Tomy BaXk/IMBO MNPOBECTU NEPEBIPKY A0XOAiIB NOTEHLINHOro opeHAaaps, Wwob ouiHnTy,
4yun BOJSIOAi€ BiH AOCTaTHIMK diHaHCOBUMK pecypcamMn ansa 6e3nevyHol opeHamn Xutna
6e3 XOogHUX NOpPYLLEHb.

2. lonoBHi BUMoru o sepudikauii 3apobiTky

2.1.

XTO MoXe oTpuMaTun CepTtudikat OpeHgapa B
simpl.rent?

Ocoba, sika npauroe 3a TpyL0BUM L0OrOBOPOM/ AOroBOPOM Nigpsay/ AOroBopom
AOPYYEHHSA/A0rOBOPOM NPO HAfaHHSA MOCHYT.

CTYLEHT, AKMIA CaMOCTINHO cebe yTpuMye (OTpUMye CTUNEHAIKO abo 3apnnary).
Ak rpoMagsAHuH MonbLi, Tak i iHO3eMeub, Yy TOMY YMCHi 3-M03a MeX
€sponencbkoro Corosy.

Ocob6a, sika 3alMaeTbCA NigNPUEMHULLKOIO AiANBbHICTIO HE MeHLe 6 MicALiB Y
MonbLwi abo 3a KOPAOHOM.

BnacHuk abo uneH ToBapucTBa (AK ocoba ¢isnmyHa).

MeHcioHep.

Ocob6a, sika 3anMaeTbca GepMepCbKoo AifNbHICTIO HE MeHLLEe 12 MicAUiB.
Ocob6a, sika OTPUMYE KOLUTN 3 OPEHAN XUTNA NPOTAroM LWoHanMeHLwe 12
MicsliB (TO6TO € BNaCHMKOM NEBHOI HEPYXOMOCTI).

Mapa abo rpyna ocib, AKi NpoxoaAaTb Yepes rnpoLec rpynoBoi BepudikaLil
(MakcnmyM 5 ocib, SKLWOo € BCi HEOOXigHI OKYMEHTH).

KoHKpeTHi BUMOTM O/17 KOXXHOT CUTYyaL,il MOXHa 3HaNTU B NYHKTI 4.

2.2.

XTO HEe MOXe oTpPUMaTn NO3NTUBHOIO CepTI/I(I)iKaTy B
simpl.rent?
TOB (BUHATOK - ocoba ¢isnyHa, Wwo oTpUMye OMBIgEHAN YK 3apnnaTy)

BespobiTHa ocoba.
Ocoba, sika He Mae perynsapHoro 3apobiTKy, Hanpuknag - N1we 3aolagXeHHs.



2.3. dAki Bumoru o sepuodikauil 3apobiTky?

~

1. CepepgHin “unctuin” goxig, (HeTTo) opeHpapsa abo rpynn opeHpapis NOBUHEH
6inbLU HiXX yABIYi NepeBuULLYBaTN OpeHAHY nnaTy. Hanpuknag, aKwo MicayHa
opeHAHa nnaTa ctaHoBuUTb 3 000 310TUX, cepenHin AoXia Nicnsa BUpaxyBaHHSA
Hane>HUx NoAaTKiB Ta BMNAAT Ha coliasibHe Ta MeguyHe CTpaxyBaHHA NOBUHEH
nepesutysaTtn 6 000 310TUX.

2. OpeHpaap NoBMHEH AOKYMEHTaNbHO NiaTBEepAUTY A0Xia 3a nepioa:

MiHiMyM 3a 6 MicAuiB Y BUNaAKY BACHOI AiAsIbHOCTI Ta aniMeHTIB.
MiHiMyM 3a 12 MicsLiB y BUNagKy CinbCbKOrocnogapcbkoi (pepmepchbKoi)
LiSNbHOCTI, OTPUMaHHSA KOLWWTIB Ha MPOXUTTSA Bif 4OrOBOPIB OPEHOM.

e MiHiMyM 3a 3 MicALi B 6yab-AKOMY iHLLOMY BUNAaAKY.

3. KOoHTpaKT abo iHWNI TpyaoBUin LOKYMEHT, Ha AKOMY 6asyeTbCs nepeBsipka,
NOBMHEH BYTU AINCHUM LLOHaNMeHLIe 3 Micaui 3 gatn Bepudikauii.

2.4. Konw BepuodikaLlif 3apobiTKy He € MOX/IMBa abo MoXxe
NpPWU3BEeCTN A0 HeraTMBHOro ctartycy Ha CepTuoikari?

Mig yac Bepuoikalil 4OXo4iB MV HE NPUAMaEMO:

Jlnctn npo nponosuuii npai (HaMipy posnoyaTy chiBnpauto).
KpunTtoBanoTtu.

3aolagXeHHs.

MNonoBHEHHS BaHKIBCbKOro paxyHKy 4yepes 6aHKOMaT.

BnacHi nepekasu MiX paxyHkamm

MoraweHHs KpeauTis.

powwi Big npofaxy HeEPYXOMOCTi.

KowTwn Big 6aTbKIB.

CKpiHWOTN 3 6aHKIBCbKMX 000aTKiB.

MoBHi 6aHKIBCbKi BUNUCKN - MU MPUIAMAEMO NnLLE NIATBEPAXKEHHS OKPeMUX
TpaH3akKLin, 3a BUHATKOM BUMAAKIB, KON B HUX Bepe yyacTb ¢isnyHa
ocoba-nignpuemenb.

e ®doTorpagii/ckaHu 3 HN3bKOK PO3AiINbHOK 34aTHICTHO.

3. MeToam npoxoa)keHHs Bepudikauii 3apobiTky

Mwu nponoHyeMo ABa cnocobu Bepudikauii 3apobiTky Ha nnatdopmi simpl.rent. Huxuye
HaBefeHOo onnc o6ox MeTofaiB, a TaKoX Hali pekoMeHgaL,il, AKi JONOMOXYTb
NPUCKOPUTK Npouec BepudikaL,il:



1. Bepudikauia 3a gonoMorolo noryBaHHsi 40 6aHKIBCbKOIro paxyHKy

Llen cnoci6 po3sonse BepudikysaTmncs, 6esnocepeHbo YBINLWOBLLM A0 CBOro
6aHKIBCbKOro paxyHky.

Akwo Bu He oTpumyeTe
perynsapHi WomicadHi nnatexi (3apnnatu) abo ix nuwe 2 um 1, 6yab nacka,
cKopucTanTecs gpyrmm cnocobom Bepudikauii.

2. MNepeBipKa WAAXOM HapaHHA A,0KYMEHTIB, W0 NiaTBEepPAXYIOTb AOXiA,

Opyruin cnoci6 Bepudikauii - To HagCUNaHHA OKYMEHTIB, WO NiATBEPAXYHOTb
npauesnawTyBaHHA Ta OTPMMaHHA BUNAAT 3@ OCTaHHI 3 MicAu,.

4. [JOKYMEHTM, LW,0 HeobXigHi AN NO3UTUBHOI
Bepudikauii 3apobiTky

Ons Toro, wob 3abes3nevynT KOMMIEKCHY NepeBipKy A0X04iB, MU NPUAMAEMO
Pi3HOMaHITHI AOKYMEHTU, WO NigTBEPAXYHTb AXepeno goxony. Huxxye Bu sHangete
AeTanbHi IHCTPYKLUIT LWOAO TUX OOKYMEHTIB, AKi NPUAMatOTbLCA 15 PiSHUX BUAIB
3aMHATOCTI Ta NigNPUEMHULLKOI 4iASTbHOCTI.

41. CtaHgapTHI TMNM 0OroBopiB

Y BMMNafKy Takux JOroBOpIB sK:

e TpynoBu AOroBip Ha OOMEXeHUN Ta HEOOMeEXEHUN TEPMIH,
e TpynoBuin 4orosip 3 BUNpodyBasbHUM TEPMIHOM,

e [loroBip LoOpYy4YeHHs/4orosip Npo HagaHHA NOCNYT,

e [lorosip nigpsagy,

Mpocumo Hagicnatu:

e [lorosip abo goBigky Big po6oTofasLs, WO NigTBEPAXYE NpaLeBnawTyBaHHS -
[0roBip NOBMHEH BYTU AINCHUM LWOHanMeHLWwe 3 Micaui Big fatn sepudikauii.
Hanpwvknag, nepesipka opeHpaps BigdysaeTbcs 10.01.2024. - ue o3Havae, Wwo
AOroBip NOBMHEH BYTU AiINCHUM WoHanMeHLwWwe o 30.04.2024.

e [linTBEPOXEHHS OTPMMaHHSA 3apo6iTHOI NIaTn MiHIMYM 3a OCTaHHI 3 Micaui y
Burnagi PDF-¢annis - Hanpuknag, NiaTBEPAXEHHS NepeKkasy 3 eIeKTPOHHOro
BaHKiHry abo ¢oTorpadii UM cKaHu NNaTidKHUX KBUTAHL,IRA.

Ha pokymMmeHTi Mae 6yTu iM’s Ta Npi3BuLLe opeHaaps Ta
AaHi noro poboTtogasLA.



AKLL0 3apobiTHa NnaTa BUNIAYyeETbLCA MOTIBKOKO:

[oBigka Big pob6oTtogaBLUa Npo “4ncTuUin” (HETTO) Aoxig 3a oCTaHHI 3 Micau,

(Takui 4OKYMEHT NpUinMaeMo nuLe y BUnagKy npauesnawTyBaHHsA y MonbLyi,
ane He 3a KOPAOHOM).

AKLL0 opeHaap Nuwe npauesnawTyBaBCa:

4.2.

4.2.1.

4.2.2.

4.3.

4.3.1.

AKLLO OpeHaap BXe OTpMMaB CBOKO MepLly 3apniaTy, To A8 Bepudikawin
BPaxOBYETbCS HOBa 3apnaTa (y NOTOYHOMY pPO3MiIpi).

AKLLO opeHaap e He oTpMMaB NepLUol 3apniaTti, To Ana sepudikauil
BPaxOBYETbCA CEpPeHin “YNCTUN” goXig MiHIMYM 3a OCTaHHI 3 MicsL,.

AKLLO LOroBip opeHpapsa 3aKiHYYETbLCA MEHLL, HiXK Yepes 3 MicAaui abo Mu
Ma€eMOo CrnpaBy 3 4OrOBOPOM AOPYYEHHS, AKUA MOHOBMFOETHLCA LOMICALSA, MN
BMMaraemo A0BigKy Bif KepiBHUKa/poboTogasua Npo nepenbdadysaHe
npawesnawTyBaHHSA MPOTArOM LWOHaNMeHLWe 3 NOBHUX HACTYMHUX MiCALIB 3

Aatu Bepuoika,il.

BnacHa gianbHicTb y Nonbuyi

Y pasi HaABHOCTI 3apeeCcTpOoBaHOIl Ta 34iNCHIOBaHOI B [MonbLui NigNPUEMHULbKOT
OiANbHOCTI, NOTPIOHO HagicnaTu:

Homep NIP.

Bunncky npo TpaH3akuil 3 eNeKTPoHHOro 6aHKIBCbKOro paxyHKy 3a OCTaHHi 6
MicAUiB (SMLIe HaaXOOXKEHHS 3rigHO 3 Aisi/IbHICTHO).

KHury obniky goxogis i BUTpaT abo KHUry 06/iky AOXOAIB 3@ OCTaHHI 6 MicALiB.

[1oAaTKOBO MU MOXEMO nonpoCcuTun:

MigTBEpPOXKEHHA NOAATKOBUX NepepaxyBaHb 3a OCTaHHI 6 MicauiBs.
MigTBEPAXKEHHA NepepaxyBaHHA BHECKIB Ha CoLiafibHe Ta MeanyHe
cTpaxyBaHHs (ZUS) 3a ocTaHHi 6 MicsuiB.

BnacHa pianbHICTb 3a MexaMu Nonblui

Y Bunagky nignpueMHULbKOT AiSNAbHOCTI, 3apeecTpoBaHoil Ta/abo 34iNCHIOBaHOI
3a KOpOoHOM, Oyab Nnacka, HaganTe HaM Taky iHdopMaL,ito Ta LOKYMEHTU (BCi
3a3HayeHi B NyHKTi 4.3.1):

IHO3eMHMIn nogaTkoBuin Homep OOTT.

KHury o6niky goxogis i BUTpaT abo KHUry 061Ky AOXOAiIB 3@ OCTaHHI 6 MicAuiB -
TaKu OOKYMEHT BMUgae byxranrtep.

PaxyHKun-oakTypu (akTu Npo BMKOHaHy pobOTYy) 3a OCTaHHi 6 MicauiB.



e Bununcky 3 6aHKIBCbKOrO paxyHKy 3a OCTaHHi 6 MicAuiB, WO NigTBEPAXYE
OTPUMaHHSA BMHAropoAan BiANoBiAHO 00 AiANbHOCTI (He BCHO iCTOPItO, YiTKi
KBOTW).

4.3.2. [oAaTtkoBO MU MOXEMO NMOMPOCUTH:

e [linTBEPOXEHHS NOOATKOBMX NMepepaxyBaHb 3a OCTaHHI 6 MicALiB.
e [liaTBEPOKEHHSA NepepaxyBaHHA BHECKIB Ha coLjianbHe Ta MegnyHe
CTpaxyBaHHs (ekBiBaneHT nonbcbkoro ZUS) 3a ocTaHHi 6 MicsuiB.

Mpw BU3HaHHI goxony Big, NignpUEMHULbKOI AiSNbHOCTI MW BisSbMEMO [0 yBaru, 4m
MOXJIMBO OTPMMYBATW BUHAropoay Bif, iHO3eMHOI AisNbHOCTI, NpOXKBatoun B MonbLyi
(To6TO UM MOXNMBa ANCTaHLiNHa poboTa).

4.4. TleHcis
Yci BKasaHi Huxuye:

AOMiHICTpaTMBHE PilLeHHA NPO NPU3HAYEeHHS MOCTINHOI NEeHCIT.

e [linTBEPOXEHHS OTPMMAaHHSA OOMNOMOrM 3a OCTaHHI 3 MicALi Y BUrnagi KBUTaHLUIN
Npo nepekas KowWTiB 3 eNIeKTPOHHOro 6aHKiHry abo iHWi AOKYMEHTH, WO
NiATBEPOXKYHOTb OTPUMAHHSA NeHCIl (KBUTaHL,iT).

4.5.  AniMeHTHn
Yci BKasaHi Humxkye:

e [lOKYMEHT, WO NiATBEPLXKYE NPU3HAYEHHS aniMeHTIB (pilLeHHs cyay).
e KBuTaHLIiT (BUNUCKA) NPO NepeKasn Ha paxyHOK 3a OCTaHHI 6 MicsLiB.

4.6. |HWIi pXxepena goxoay

4.6.1. YneH abo BnacHuK ¢ipmn (ToBapumcTaa)
Yci BKasaHi Huxuye:

e CkaH-Konis goroBopy, 3rigHo 3 AKUM YeH NpaBfiHHA OTPUMYE BUHArOpoAy Bif
KOMMNaHii (oroeip nNpo npaweBnalwTyBaHHsA Ha Ha ¢ipmi (TOB).

e [ligTBEPOKEHHA OTPUMAHHA BUHAropogm 3a MiHiMyM OCTaHHi 3 MicAui y Burnagi
nigTBepAXeHb NepekasiB 3 efIeKTPOHHOro 6aHKiHry abo ¢poTorpadinn/ckaHis
nnaTi>XHUX BioOMOCTEN.

4.6.2. CraTtyc cTyAeHTa Ta OTPUMaHHA CTUNEHAIl

Yci BKasaHi Huxye:

e [loBigka 3 yHiBEPCMTETY NPO Te, O HAaJaHO Ta OTPUMYETLCH CTUMEHAIA.



e [liaTBEPOKEHHA OTPUMAHHSA KOLUTIB 32 OCTaHHI 3 MicAli y BUrnsagi nepekasis 3
eNeKTPOHHOro 6aHKiHry abo goTorpadin/ckaHiB NNaTiXXHUX KBUTAHLLIN.

4.6.3. ®depmMepcbka AiANbHICTb

o6 nigTBEepOmTH CBin cTatyc pepmepa, NoTpibHo Hagatu cein NIP-Homep abo
PESEL-HOMep ANSA nepeBipKu NpaBUbHOCTI peecTpaLil CilbCbKOrocnoaapchbKol
AiSNbHOCTI (He BCi BMAWM CiNbCbKOrocnogapchbKol AifsfIbHOCTI NOTpebytoTb peecTpallii B
CEIDG). Kpim TOro, noTpi6Ho:

e [liaTBEPOXEHHS OTPMMaHHSA KOLWTIB (3 NpogaXi) 3a ocTaHHi 12 Mmicsauis abo
NigTBEepAXEHHA HagXoaXXeHb Ha 6aHKIBCbKMIA paxyHOK 3rigHO 3 OifANbHICTHO.

4.6.4. CimenHa gonomora/smunnatn Tuny 800+ (y MNonbLui)

Yci BKasaHi Huxue:

e [IOKYMEHT, WO NiaTBEPOXKYE NPU3HAYEHHSA LOMNOMOTN.
e [linTBEPAXEHHA HAaAXOAXKEHb Ha PaxXyHOK 33 OCTaHHi 3 Micsl,i.

4.6.5. OpeHpa Xuntna abo iHWOoro MaHa (Hanpuknag, aBToMmobins)
Yci BKasaHi HMX4e:

e [1OKYMEHT, L0 NiATBEPAXKYE NPaBO PO3NOPALXKATUCA MaHOM, HanNpuKIaa,
AO0roBip KyniBi-npoga)xy HepyXxoMoCTi
[lorosip opeHan abo HanMmy XuTtna.
Bunucka npo HagXoa>XeHHA nnaTexiB Ha paxyHOK 3a OCTaHHi 12 MicsauiB 3rigHo
3 LOrOBOPOM.

4.7. BUWHATKOBI cUTyauii

Y BUHATKOBUX BUNagkax simpl.rent Moxe NPUAHATK pilLEHHA NPO BigXUNEHHA Bif
BULLLE3a3HAYEHNX NpaBu, ane Li cuTyauil NOBUHHI ByTU YyAOKYMEHTOBaHI Ta
CTOCyBaTUCS 06'EKTUBHMX OOCTaBWH, AKi MalOTb 3HAYHUI BMMB Ha OLHKY PU3NKY
KOXHOIO npoLecy BepudikaLii Ta 3okpema ocobu, LWo NpoxoanTb Yyepes npouec. [Jo
HWX BIGHOCATbCA, HaNnpuKnaa:

e OTpUMaHHsA ¢ipMoto simpl.rent gocToBipHOT iIHGOpMaLil Npo ¢iHAaHCOBUI CTaH
opeHpgaps.

e [ eMOHCTpaLif iHgMBigyanbHUX 06CTaBUH, WO CTOCYOTbCA GiHAHCOBOrO CTaHy
opeHpaps (BKAKOYaUM OKYMEHTH, cneymdiyHi 4na NnpaBoBOl CUCTEMU, Y
3B'A3KY 3 BiACYTHICTHO AOCTYNYy A0 eNeKTPOHHOro 6aHkKiHry abo TpygoBoi
AOKYMEHTaLil, a TakoX crneyudiyHe cTaHOBMLLE OpeHOaps, Yni AoXid 3a
3BiTHMI Nepioa He Bigobparkae NOro peanbHU i perynapHuin goxia).



5. NowmpeHi 3anuTaHHA

1.

be3neka nepcoHanbHUX AaHUX

Hawi npoueaypwv BignoBigaoTb YUHHOMY 3aKOHOOABCTBY, MU PErynsipHoO
NMPOBOANMO TeCTyBaHHA 6e3nekun Ta WUPPYEMO NepcoHarnbHi AaHi.

. CKinbku yacy 3animae nepesipka opeHpapa?

Bepuoikauia 3armMae Big 4eKinbKox XBUNWH 40 1 roguHu B pasi
NpaBWUAbHO 0O04AaHMX AOKYMEHTIB. LLBMAKICTb NEpeBipKM TaKOX 3aneXuTb
Bif o6paHoro metony. OfHak, byab nacka, 3BepHiTb yBary, Lo Le
cTocyeTbcA poboumx gHie 3 9:00 go 18:00.

ik poBro pie nocunaHHAa gna sepudikayii?

MocunaHHA ona sepuoikauii 4incHe NPoTAromMm 24 roguH 3 MOMEHTY NOro
CTBOpPEHHSA. [MpOTAromM Lboro Yacy By NMOBUHHI NepenTun 3a NOCUNAHHAM,
OTPMMaHUM Yy 3anpoLLEeHHi Ha BepudikaLito opeHaaps, Ta 3apeecTpyBaTu
06niKOBUIM 3annc Ha cTopiHui simpl.rent.

Mii 6aHK BigCyTHiIli y cnucky. f He MOXY nponTu Bepudikadito/He maio
pPaxyHKY B NOJIbCbKOMY 6aHKYy.

Mwu HagaeMo anbTepHaTUBHI MeTOAN BepudikaLlii Ha KOXXHOMY eTani
npouecy. na Toro, wob niaTeepauTn CBin 3apobiToK i
npauesnawTyBaHHs, 6yab nacka, BubepiTb cnocib HagcunaHHs
AOKYMEHTIB.

Yu MoxkHa npoiiTu Bepudikauito 6e3 Bxoay B 6aHK?

Tak, Bxig oo Baworo 6aHKy He € 060B'A3KOBOO YMOBOIO A/
NpoxoaXeHHs Bepuodikauii. byab nacka, BubepiTb iHWMIA cnoci6 -
3aBaHTaXXEHHSA OOKYMEHTIB NPO 4OX0A4MW.

Yu nepesipse simpl.rent nignpueMHULbKY AiANbHICTH?

Tak, B paMKax nepesipku goxoais Big nignpueMHULBLKOI AiSNbHOCTI, MK
6epemMo [0 yBarn byxrantepcbki ALOKYMEHTH, WO NigTBEPOXKYHOTb
Aoxogu Big, NignpueMHULbKOI AiANbHOCTI, KBUTaAHLUIT Npo rnepekasmn abo
BUMUCKN 3 BaHKIBCbKUX paxyHKiB. KpiMm Toro, HeobxigHun Homep NIP. Mu
He nepeBipseMOo ToBapucTBa Ta ¢ipMu, nue ogHOOCOBO0BI AiANbHOCTI
(don).



7.

Uu Bepudikye simpl.rent ToBapuctsa (Spotki)?

Y simpl.rent Mn He nepeBipseMo ToBapucTB (Spodtek). Mu
cnevyianisayeMocs Ha OpeHAi Xutna nuwe ansa eismyHux Ta ropuanyHmnx
ocCi6, ane MoXKemMo nepesipuUTn ocoby, AKa Mae OroBip 3 TOBapUCTBOM
(Spdlkg) Ta nepekasu 3apnnaTu (ANBIAEHMIB) HA OCOBUCTUIA PaxyHOK.

Yu BepudikyeTte iHozemuis?

HaBiTb He Maroum HoMepa PESEL, Bu MoxeTe ycnilHO NponTM npouec

Bepudikauii B simpl.rent. Y Bunagky opeHgapis, ki He € rpoMagsaHamm

[MonbLui, MM NepeBipAEMO A0Xi4 Ha OCHOBI BiANOBIgHUX AOKYMEHTIB abo
AaHnX 6aHKIBCbKOro paxyHky.

He 060B's3k0BO, W06 opeHaap oTpuMyBaB AOXi4 BUKIKOYHO B MonbLi - B
simpl.rent M1 NPUAMAEMO TakKoX LOKYMEHTU NPO AOXOAWN 3-3a KOPLOHY.
AKWo ocoba He OTPUMYE perynapHuxX BuniaT Big pobotogasus abo 6aHK
He BKa3aHWUW, HeobXxigHO HagicnaTu BiANOBIAHI 4OKYMEHTH, W06
3aBEpPLUMTI NPOLEC NEPEBIPKN OOXOAIB.

Yu MmoxkHa BepudikyBaTu napu/rpynu niogein?

Mwu HafaeMO MOXIMBICTb BepUdiKyBaTh K OKPEMUX OCib, Tak i rpynn. Y
pasi rpynosoi Bepudikauii KoxkHa ocoba oTpUMye iHAUBIAYyanbHe
nocunaHHa nsa BepudikaLii, Lo Aae MOXI/IMBICTb OKPEMO NePEBIPUTH
0ocoby Ta KpeauTHY ICTOPI0 KOXXHOI 0CobU, ika BepUPIiKYyETbCS.

Mpw nepeBipui 3apobiTKy Byae nepeBipeHo Ta NigCYMOBaHO A0Xi4 KOXHOT
ocobun, a 3aranbHUin 0oXig, BCIiET rpynn (415 No3nMTMBHOI BepudikaLil) Mae
Oy TM BULLMM HiXX NOABiHA MiCAYHa onnaTa 3a XUTNo. Y TakuxX CUTyauiax
HanyacTile opeHAoAaBL,i BUPIWYHOTb MignnucaTn oauH SOroBip OpeHau,
AKWI OXOMJIKOE BCiX OpeHapiB i nepeabavae CrifbHy BigNoBiganbHICTb

4y NigNUCyBaTN LOrOBIP 3 KOXXHUM OpEeHAapeM OKPEMO.

10.4u nepesipsie simpl.rent cTyaeHTIiB?

1.

Tak. [AnfA CTYAEHTIB M1 peKOMEHAYEMO BUKOPUCTOBYBATU OAUH i3 ABOX
BapiaHTIB: po3WmMpeHy BepudikaLito, Npu K M1 NepeBipseMo 0coby
CTYLEHTa Ta NOro KpeguTHy icTopito, abo NOBHY BepudikaLito 6aTbKiB K
nopy4ynTenis, NP AKin MU NepeBipAEMO, UM 3apobiTOK 6aTbKiB AOCTATHIN
ANA YTPUMaHHA cTygeHTa (MoTpibHO KOHCYNbTYyBaTUCSA 3 OpeHA04AaBLEM
3 MPUBOAY TOr0, YN MOXYTb BYyTK A0 BepudikaLii 3anpoLueHi 6aTbKu.

LLlo po6uTK, AKLLO OpeHaap He MOXKe BiANnoBigaTn KpUTepiam
nepesipku goxopais (npoiiwos Bepudikayiio 3 HeraTUBHUM CTaTyCcoM)?



AKLW,0 opeHgap He MOXe BignoBigaTn Kputepiam goxoay, Bu moxeTte
PO3MNAHYTY iHWI BapiaHTW. [Jo npouecy BepudikaLil MOXHa AOAYUYUTH e
OAHY 0COby, Hanpuknag, Yonosika abo ApY>XMHY. IHLWI gXXepena Aoxoay
(Taki 9K aniMeHTn) TakoX MOXYTb ByTK PO3rNAHYTI B NpoLLeci nepesipKu.

12.0peHaap He Mae NocTilHoro Micusa po6otu. Lo po6uTun B Ui cutyauii?

Bnbepitb "Be3pobiTHMN" - nepeBipka 3apobiTKy npuisene 4o
HeraTMBHOro cTaTycy.

13.11 He xouy nigTBEpPAXKYBaTU CBOI A0X0AM a60 aoaaBaTu f[OKYMeHTM. Lo
MeHi po6utn?

Mg yac Bepuodikayii goxony, dbyab nacka, o6epiTb TUMN 3aMHATOCTI, a
NOTiM NocTaBTe rasoyky "H He baxaro gogaBaTn LOKYMEHTU” -
nepesipka 00X04iB 3aBEPLUNTLCS 3 HEraTUBHUM CTaTyCOM.

14.Y MmeHe € 3aowW,ag)XeHHs. AKLL0 A nepeBeay Ha CBili 6aHKIBCbKUA
paxyHOK CyMy, LLLO AOPIBHIOE NOABIHOMY PO3Mipy MiCAYHOI OpEeHAHOI
nnaTu, Ym nponay A npouec sBepudikauii?

Y pamkax npouecy sepuoikalil 4OX04iB MU NepeBipAEMO, UM Mae
NOTEHLiNHNI opeHaap cTabinbHUM goxig Big pobotonasus, 6isHecy abo
BMNNAT (NeHcis, AonoMora, aniMeHTu) i Y1 HEMa€E O3HaK TOro, Lo LS
CUTyaLif 3MIHUTbCA B HaNBMXKXYi MicAli. 3 L€l NPUYNHU MU He BepeMo
[0 yBaru 3aowagXXeHHs.

15. TepMiH gii Mmoro nocunaHHa 3akiHuuecs. Lo pgani?

Micna Toro, AK Bn oTpuManu nocmnaHHA i 3apeecTpyBanmcs Ha Haomy
CaWTi, TepMIH Ail BaOro NnocunaHHa gnasa peecTtpauil aBToMaTU4HO
3aKiHYNTbCA. AKLLO Lie CTaHeTbCS, Nepenaitb 6esnocepeaHbo Ha CanT
simpl.rent, yBiN4iTh y CBin 06NIKOBUIM 3annC Ta 3aBepLliTb Npouec
BepudikaLil.

16. Bepudoikauia TpuBae 3aHagTo [,0Bro?

Byab nacka, CKOHTaKTyMTECSH 3 HaALLOK CIy>X60r0 NiATPUMKN, MU
cnpobyemo Bam gonomorTtu. MoXxnimBo, NOTPRIOHO NpoCcTo obpaTut iHWNNA
MeTo[, Bepudikauil.

17. 3Bipku simpl.rent oTpumye paHi npo opeHpapis?

Mu oTpuUMyeEMO BCi faHi 6esnocepeHbo Big opeHaapa Ta 3 6a3 gaHux
B6op>XHUKIB. [leTanbHiwe yntanTe B LOBIAKOBOMY LIEHTPI.



https://simpl.rent/centrum-pomocy/

18.4u Bignoeipae simpl.rent BuMmoram RODO?

3BuyanHo, cepsic simpl.rent Bignosigae sumoram RODO. Kpim Toro, 3
ornsagy Ha npooinb Haworo 6isHecy, M1 HagaeMOo OCOBNMBOro 3HAYEHHSA
ToMy, W06 Hala AiaNbHICTb Bignosigana YNHHOMY 3aKOHO4aBCTBY Mpo
3axucT gaHux. LWob gisHatmnca 6inblwe npo Aaxi, Aki 06pobnsarTbes
cepsicoM, i nigcTtaBun ona o6pobku Lnx gaHux, byab facka, 03HanoMTecs
3 [oniTNKOK KOHDIAEHLINHOCTI.



https://simpl.rent/polityka-prywatnosci.pdf

